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บทที่  1

  บทนำ


การจัดทำแผนพัฒนาสามปี       องค์การบริหารส่วนตำบลได้ดำเนินการจัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548  ซึ่งกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการวางแผนพัฒนา         โดยจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนา   แผนสามปีและแผนดำเนินงาน


ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี องค์การบริหารส่วนตำบลได้กำหนดวิสัยทัศน์    ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา แผนงาน/โครงการในระยะสามปี เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนา การที่จะนำแผนงาน/โครงการไปใช้ปฎิบัติในแต่ละปีได้จำเป็นจะต้องมีการจัดทำแผนปฎิบัติการประจำปีขึ้น   ดังนั้นจึงถือได้ว่าแผนดำเนินงานประจำปีเป็นมาตรการสำคัญในการเชื่อมโยงระหว่าง แผนพัฒนาสามปี   กับการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอด
คล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปีซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี ดังนั้นโครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี   โดยเฉพาะในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีนั้นควรมีสภาพความพร้อมอย่างน้อย 2 ประการ คือ


1.มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดำเนินการ     โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของโครงการ/กิจกรรมรวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม


2.กิจกรรมที่อยู่ในแผนประจำปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปีควรมีความพร้อมในเรื่องรูปแบบและรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควรเพื่อให้สามารถกำหนดรายการในแผนพัฒนาที่จะนำไปใช้จัดทำงบ
ประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป


แผนพัฒนาสามปีมีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้


1.เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


2.เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่จะดำเนินการ


3.เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี


4.เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี
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1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1.เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับ
 งบประมาณรายจ่ายประจำปี

2.เพื่อแสดงจุดหมายและแนวทางการพัฒนาที่มีความสอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


3.เพื่อเป็นการเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้องที่จะบรรจุในร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีและนำไปปฎิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ
1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ ดังนั้น การจัดทำแผนพัฒนาสามปี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ 7 ขั้นตอน คือ
ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจัดทำแผน


(1) หน่วยงานที่รับผิดชอบ การจัดทำแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์ ความสำคัญ และความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


(2) หน่วยงานที่รับผิดชอบ แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ขั้นตอนที่ 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนา


(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาพร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อำเภอ และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่น


(2) จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อทำการทบทวนและคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนาที่จะนำมาใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


(3) เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว เวทีการประชุมร่วมกันพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้าง ที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา


(4) โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณาอาจมีจำนวนมาก ดังนั้น ในขั้นตอนนี้



- พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา
-ให้พิจารณานำโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการดำเนินการของชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
-มีการจัดทำลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรมเพื่อที่จะบรรลุลงในแผนพัฒนาสามปีได้อย่างเหมาะสมและเพื่อทำแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไป

- การกำหนดกิจกรรมจะต้องคำนึงถึงงบประมาณรายรับ-รายจ่าย ทรัพยากรการบริหาร โครงการที่สามารถดำเนินการได้เอง โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น เป็นต้น

ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล



(1) การเก็บรวบรวมข้อมูล ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่คัดเลือก


(2) การ วิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
ขั้นตอนที่ 4 การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา


(1) คัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา


(2) พิจารณากำหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา โดยพิจารณา



- ความจำเป็นเร่งด่วน



- ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



- ความเชื่อมโยงของกิจกรรมและระยะเวลาที่จะดำเนินการ
ขั้นตอนที่ 5 การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา


โดยพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีมาจัดทำรายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมายผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความสำเร็จ โดยเน้นโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องทำในปีแรกเพื่อให้สามารถนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้
ขั้นตอนที่ 6 การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี


(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย 6 ส่วน ดังต่อไปนี้


ส่วนที่
1
บทนำ


ส่วนที่
2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


ส่วนที่
3
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา


ส่วนที่
4
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี


ส่วนที่
5
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ


ภาคผนวก ก
รูปแผนที่ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น


ภาคผนวก ข 
การประเมินคุณภาพของแผน 
(2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดเวทีประชาคม ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นประชาคมท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี และรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ จากที่ประชุม แล้วนำไปปรับปรุงให้สมบูรณ์ต่อไป
ขั้นตอนที่   7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี


(1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี


(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติ/ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี


(3) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แล้ว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอเพื่อดำเนินการต่อไป
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


การวางแผนพัฒนาสามปีถือว่าเป็นเครื่องมืออย่างหนึ่งที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลสามารถดำเนินการพัฒนาได้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัดทั้งด้านระยะเวลา บุคลากร วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณเพราะได้มีการวางแนวทางการใช้ทรัพยากรทุก ๆ ด้านไว้ก่อนแล้ว โดยเฉพาะในการจัดทำแผนดำเนินงานประจำปีได้เน้นในเรื่องการจัดลำดับความสำคัญของประเด็นหลักการพัฒนาเพื่อนำมาคัดเลือกและจัดทำรายละเอียดแผนงาน/โครงการให้ตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลได้อย่างแท้จริง นอกจากนี้แผนพัฒนาสามปียังเป็นมาตรการหนึ่งที่แสดงถึงความเชื่อมโยงกันกับการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลอีกด้วย 
  บทที่  2

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ข้อมูลเกี่ยวกับที่ตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณสุข
1. สภาพทั่วไป

1.1 ที่ตั้ง


องค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน ตั้งอยู่ห่างจากอำเภอเมืองสมุทรสงคราม ประมาณ 15 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อดังนี้


-ทิศเหนือ
ติดต่อตำบลบางขันแตก
อำเภอเมืองสมุทรสงคราม


-ทิศใต้

ติดต่อตำบลบ้านแหลม
จังหวัดเพชรบุรี


-ทิศตะวันออก
ติดต่อตำบลแหลมใหญ่
อำเภอเมืองสมุทรสงคราม   และอ่าวไทย


-ทิศตะวันตก
ติดต่อตำบลยี่สาร

อำเภออัมพวา

1.2 เนื้อที่
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน มีพื้นที่ในความรับผิดชอบทั้งสิ้น 33.69 ตารางกิโลเมตร (21,056 ไร่)


1.3 ภูมิประเทศ


องค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน มีพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบชายฝั่ง มีป่าแสมและโกงกางบริเวณที่อยู่ติดชายเลนจะเป็นพื้นที่น้ำเค็ม และพื้นที่บางส่วนจะเป็นพื้นที่น้ำกร่อย ราษฎรประกอบอาชีพทำการประมงและสวนมะพร้าว
1.4 จำนวนหมู่บ้าน 7 หมู่บ้าน (แสดงจำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล)


 จำนวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เต็มทั้งหมู่บ้าน 7 หมู่บ้าน  โดยแบ่งการปกครอง

	หมู่ที่
	ชื่อบ้าน
	จำนวนประชากร
	จำนวนครัวเรือน

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	1
	บ้านคลองคต
	236
	214
	450
	103

	2
	บ้านคลองโคน
	418
	421
	839
	192

	3
	บ้านคลองโคน
	283
	248
	531
	126

	4
	บ้านแพรกทะเล
	280
	304
	584
	161

	5
	บ้านคลองช่อง
	418
	471
	889
	218

	6
	บ้านประชาชมชื่น
	219
	216
	613
	107

	7
	บ้านคลองช่องน้อย
	293
	328
	621
	166

	0
	
	
	
	
	

	รวม
	2,143
	2,198
	4,341
	1,073


1.5 ประชากร
ประชากรทั้งสิ้น 4,341 คน รวม 1,073 ครัวเรือน เป็นชาย 2,198 คน หญิง 2,198 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 130 คน/ตารางกิโลเมตร (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2557)  จากสำนักทะเบียนราษฎรที่ว่าการอำเภอสมุทรสงคราม
ตารางแสดงการเปรียบเทียบจำนวนประชากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน
	ประชากร/ปี พ.ศ.
	2550
	2551
	2552
	2553
	2554
	2555
	2556
	2557

	ชาย
	2,147
	2,159
	2,154
	2,163
	2,154
	2,144
	2,149
	2,143

	หญิง
	2,157
	2,188
	2,188
	2,196
	2,205
	2,197
	2,223
	2,198

	รวม
	4,304
	4,347
	4,342
	4,347
	4,359
	4,341
	4,372
	4,341


(1) สถิติประชากรตำบลคลองโคน อำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม
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                                 ที่มา : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
(2)  จำนวนประชากรที่อาศัยอยู่จริง*  ณ  วันสำรวจ  จำแนกตามช่วงอายุ    จากผลการจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐานระดับตำบล      (จปฐ.2)   ปี  2558
	ช่วงอายุประชากร
	จำนวนเพศชาย
(คน)
	จำนวนเพศหญิง
(คน)
	จำนวนรวม
(คน)

	น้อยกว่า  1 ปีเต็ม
1 ปีเต็ม -  2 ปี
3 ปีเต็ม- 5 ปี
6 ปีเต็ม - 11 ปี
12 ปีเต็ม - 14 ปี
15 ปีเต็ม -17 ปี
18 ปีเต็ม - 25 ปี
26 ปีเต็ม -49 ปีเต็ม

50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม
มากกว่า  60 ปีเต็มขึ้นไป
	4
20
46
109
52
80
204
571
248
264
	1
20
50
120
62
62
201
644
259
318
	5
40
96
229
114
142
405
1215
507
582


	รวมทั้งหมด
	1598
	1737
	3335


หมายเหตุ * จำนวนประชากรที่อาศัยอยู่จริงจากการสำรวจนี้ อาจไม่เท่ากับจำนวนประชากรที่มีอยู่ในทะเบียนบ้านได้
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(2) 
 (3)  ระดับการศึกษาของประชาชนในตำบลคลองโคน ปี 2558
	การศึกษา
	จำนวนเพศชาย
(คน)
	จำนวนเพศหญิง
(คน)
	จำนวนรวม
(คน)

	ไม่เคยศึกษา
อนุบาล/ศูนย์เด็กเล็ก
ต่ำกว่าชั้นประถมศึกษา
จบชั้นประถมศึกษา
(ป.4 ป.7 ป.6)
มัธยมศึกษาตอนต้น
(มศ1-3 ม,1-3)
มัธยมศึกษาตอบปลาย
(มศ 4-5 ,ม.4-6,ปวช.)
อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า
สูงกว่าปริญญาตรี
	58
58
74
854
255
169
50
78
4
	92
58
92
904
225
173
44
148
	150
116
166
1758
480
342
94
226
8

	รวมทั้งหมด
	1677

	1740
	3340


หมายเหตุ * จำนวนประชากรที่อาศัยอยู่จริงจากการสำรวจนี้ อาจไม่เท่ากับจำนวนประชากรที่มีอยู่ในทะเบียนบ้านได้
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เพิ่มเติม



วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

1

. 

โครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค

2

. 

ด้านการพัฒนาและส่งเสริม

คุณภาพชีวิต

   และสิ่งแวดล้อม

6

. 

ด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปะ

จำนวนโครงการ

ที่เสร็จ

ที่อยู่ระหว่าง

ที่ยังไม่ได้

ที่มีการยกเลิก

ที่มีการ

ทั้งหมด

จำนวนโครงการ

จำนวนโครงการ

จำนวนโครงการ

3

. 

ด้านการจัดระเบียบสังคมเข้มแข็ง

4

. 

การพัฒนาด้านการวางแผน การ

5

. 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

จำนวนโครงการ

จำนวนโครงการ

ยุทธศาสตร์



ดำเนินการ

ดำเนินการ


(4) อาชีพของประชากรตำบลคลองโคน ปี 2557
	อาชีพ
	จำนวนเพศชาย
(คน)
	จำนวนเพศหญิง
(คน)
	จำนวนรวม
(คน)

	เกษตรกรรม-ทำนา
เกษตรกรรม-ทำไร่
เกษตรกรรม-ทำสวน
เกษตรกรรม-ประมง
เกษตรกรรม-ปศุสัตว์
รับราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ
พนักงานบริษัท
รับจ้างทั่วไป
ค้าขาย
ธุรกิจส่วนตัว
อาชีพอื่น (นอกเหนือที่กล่าวแล้ว)
กำลังศึกษา
ไม่มีอาชีพ
	-
21
577
14
14
11
395
99
31
6
324
108

	-
21
460
-
20
14
24
450
177
27
6
356
2185
	-
42
1037
-
34
28
35
845
276
58
12
680
293

	รวมทั้งหมด
	1600
	1740
	3340


-
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2

1,600,000

9

4,820,000

9

4,820,000

20

11,240,000

การลงทุน พาณิชยกรรมการท่องเที่ยว

9

730,000

10

930,000

10

930,000

29

2,590,000

3

235,000

4

245,000

4

245,000

11

725,000

88

35,821,000

130

63,166,000

130

63,166,000

348

162,153,000

รวม

งบประมาณ

งบประมาณ

1

. 

ด้านโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค

ปีที่

3 

พ

.

ศ

.

2559

2

. 

ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ

งบประมาณ

ยุทธศาสตร์

งบประมาณ

ปีที่

1 

พ

.

ศ

.

2557

ปืที่

2 

พ

.

ศ

.

2558

รวม

5

. 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

   และให้สิ่งแวดล้อม

6

. 

การพัฒนาส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม

ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

ชีวิต

3

. 

ด้านการจัดระเบียบสังคมเข้มแข็ง

4

. 

การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม


(5) จำนวนผู้นับถือศาสนาต่างๆ ในตำบลคลองโคน
	ศาสนา
	จำนวนเพศชาย
(คน)
	จำนวนเพศหญิง
(คน)
	จำนวนรวม
(คน)

	พุทธ
คริสต์
อิสลาม
ซิกข์
ฮินดู
อื่นๆ
	159
2
0

0

0

0
	1737
2
1
0
0

0
	3335
4
1
0
0

0

	รวมทั้งหมด
	1600
	1740
	3340
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(6) ตารางแสดงจำนวนเฉลี่ยรายได้ต่อคนต่อปี เรียงลำดับจากน้อยไปหามาก พ.ศ. 2557
	ลำดับของตำบล
	หมู่บ้าน
	รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี (บาท)

	1
	หมู่ 6 ประชาชมชื่น
	403073

	2
	หมู่ 7 คลองช่องน้อย
	92138

	3
	หมู่ 1 คลองคต
	80256

	4
	หมู่ 2 คลองโคน
	64179

	5
	หมู่ 5 คลองช่อง
	63975

	6
	หมู่ 4 แพรกทะเล
	44432

	7
	หมู่ 3 คลองโคน
	34231

	
	เฉลี่ยรายได้ต่อคนต่อปี
	90443


2. สภาพเศรษฐกิจ

2.1 อาชีพ


ประชากรในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการทำประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ เช่น เลี้ยงกุ้ง หอยแครง หอยแมลงภู่ ควบคู่กับการทำกะปิ และมีการทำน้ำตาลมะพร้าวบ้างในหมู่ที่ 1


2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล


- ปั้มน้ำมัน (ขนาดใหญ่)

จำนวน
1   แห่ง


- ปั้มน้ำมันหลอด


จำนวน
5   แห่ง


- โรงงานอุตสาหกรรม

จำนวน
4   แห่ง


-ร้านค้าเบ็ดเตล็ด


จำนวน
45  ร้าน


- ร้านเสริมสวย


จำนวน
4   ร้าน


- ร้านตัดเสื้อ


จำนวน
2   ร้าน


- อู่ซ่อมรถ


จำนวน
4   แห่ง


- โรงกลึง


จำนวน
1   แห่ง


- รีสอร์ท, โฮมสเตย์, กระเตง
จำนวน  8   แห่ง


-ฟาร์มเลี้ยงไก่


จำนวน  2 แห่ง


-ร้านขายอุปกรณ์ไฟฟ้า

จำนวน  1 แห่ง

3. สภาพทางสังคม

3.1 การศึกษา


- โรงเรียนประถมศึกษา




2
แห่ง


- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน/ห้องสมุดประชาชน
3
แห่ง

3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา


- วัด

จำนวน
  3    แห่ง


- สำนักสงฆ์
จำนวน
  2    แห่ง

3.3 สาธารณสุข


- รพ. ส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล 
2   แห่ง


- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ  100

3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


- ที่ทำการตำรวจชุมชน
  1    แห่ง
4. การบริการพื้นฐาน (แสดงจำนวนและสภาพทางคมนาคมทางบก)


4.1 การคมนาคม


- ถนนลาดยาง

5
แห่ง


- ถนนหินคลุก

6
สาย


- รถโดยสารประจำทาง
1
สาย


- ถนนคอนกรีต

1
สาย


4.2 การโทรคมนาคม


- โทรศัพท์สาธารณะ
11
แห่ง

4.3 การไฟฟ้า


พื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคลองโคน มีไฟฟ้าเข้าถึง 7 หมู่บ้าน จำนวนประชากรมีไฟฟ้าใช้  1,084  ครัวเรือน  คิดเป็นร้อยละ  100


4.4  การประปา


ประปาส่วนภูมิภาคเข้าถึงพื้นที่ หมู่ 2 – 6 


หมู่ 1,7 บางส่วน

4.4 แหล่งน้ำธรรมชาติ


-ลำคลอง

4
สายหลัก



1. คลองคต



2. คลองโคน



3. แพรกทะเล



4. คลองช่อง


4.5 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น


- บ่อบาดาล
8
แห่ง
5. ข้อมูลอื่นๆ

5.1 ทรัพยากรธรรมชาติ


- ป่าชายเลน


- ลำคลอง


- แพรกสาธารณะ

5.2 มวลชนจัดตั้ง


- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

1
รุ่น
60
 คน


- อาสาสมัครป้องกันยาเสพติด


1
รุ่น
175 
 คน


- อาสาสมัครตำรวจชุมชน



1 
รุ่น
75 
 คน
6. ศักยภาพในตำบล

ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล

    (1) จำนวนบุคลากร


จำนวน







  18
คน


ตำแหน่งในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

  
   6
คน


ตำแหน่งในส่วนการคลัง





   4
คน


ตำแหน่งในส่วนโยธา





   2
คน


ตำแหน่งในส่วนการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม



   2
คน


ตำแหน่งในส่วนสาธารณสุข




   4
คน

(2) ระดับการศึกษาของบุคลากร
	ประเภท
	การศึกษา

	
	ประถมศึกษา
	มัธยม/อาชีวะ
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	

	พนักงานส่วนตำบล
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	2
	4
	9

	ลูกจ้างประจำ
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	1

	พนักงานจ้างภารกิจ
	-
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	-
	3

	พนักงานจ้างทั่วไป
	4
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	5


(3) รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตารางแสดงรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล
	รายได้ของอบต.
	ปี 2554
	ปี 2555
	ปี 2556
	ปี 2557

	- รายได้ที่อบต.จัดเก็บเอง
	1,510,810.69
	1,476,365.64
	1,280,646.60


	1,125,748.25



	- รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆ เก็บให้
	10,387,211.55
	11,111,835.95
	13,662,878.22
	12,718,549.18

	- เงินอุดหนุนทั่วไป
	3,341,803
	4,192,083
	3,372,831
	5,520,017.00

	- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	5,028,239.86
	7,652,606.96
	7,447,242.02
	5,498,200.00

	รวมรายได้ทั้งสิ้น
	20,268,065.10
	24,432,891.55
	25,763,597.84
	24,862,514.43



ข. ศักยภาพของชุมชนในพื้นที่


1) การรวมกลุ่มทุกประเภท
9
กลุ่ม


   แยกประเภทกลุ่ม



- กลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรป่าชายเลน


1
กลุ่ม



- กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน



1
กลุ่ม



- กลุ่มสภาเด็กและเยาวชน


1
กลุ่ม



- กลุ่มอาชีพทำกะปิ



2
กลุ่ม



- กลุ่มกองทุนสวัสดิการวันละบาทศาลาสร้างสุข
1
กลุ่ม



- กลุ่มสตรีพัฒนา




1
กลุ่ม



- กลุ่มผู้สูงอายุตำบลคลองโคน


2
กลุ่ม



- อาสาสมัครสาธารณสุข



35 
คน



- อาสาพัฒนาชุมชน



28 
คน


2) จุดเด่นของพื้นที่ (เอื้อต่อการพัฒนาตำบล)



     ประชาชนส่วนใหญ่ในตำบลคลองโคน ประกอบอาชีพประมงชายฝั่ง (เลี้ยงกุ้ง
หอยแครง หอยแมลงภู่) และรับจ้าง อีกทั้งยังมีสินค้าขึ้นชื่อคือ กะปิคลองโคน ในพื้นที่ตำบลคลองโคนมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติของจังหวัดสมุทรสงคราม คือ แหล่งท่องเที่ยวป่าชายเลน ซึ่งประชาชนได้ร่วมกันปลูกมากกว่า 2,500 ไร่ เป็นป่าชายเลนที่มีความสมบูรณ์ มีระบบนิเวศน์ที่เหมาะสมในการศึกษา และวิจัยของสถาบันการศึกษาต่างๆ และยังเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ที่ดีและเป็นป่าที่มีความสมบูรณ์เป็นอย่างมาก
บทบาทและอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล  พ.ศ. 2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  ดังนี้


มาตรา
66
องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรม


มาตรา
67
ภายใต้บังคับกฎหมายองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
(1) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
(2) รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ำ  ทางดิน  และที่สาธารณะรวมทั้งกำจักมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
(3) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
(4) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(5) ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
(6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
(7) คุ้มครอง  ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(8) บำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(9) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคคลากรให้ตาม
ความจำเป็นและสมควร


มาตรา
68
ภายใต้บังคับกฎหมาย  องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดทำกิจกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
(1) ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร
(2) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
(3) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ
(4) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ
(5) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์
(6) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว
(7) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพ
(8) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
(9) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
(10)  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม
(11)  กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์
(12)  การท่องเที่ยว
(13)  การผังเมือง
องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  ดังนี้


มาตรา
16
องค์การบริหารส่วนตำบล  มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้
(1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
(2) การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำ  และที่จอดรถ
(3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้าม  และที่จอดรถ
(4) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ
(5) การสาธารณูปการ
(6) การส่งเสริม  การฝึก  และประกอบอาชีพ
(7) การพาณิชย์  และการส่งเสริมการลงทุน
(8) การส่งเสริมการท่องเที่ยว
(9) การจัดการศึกษา
(10)  การสังคมสงเคราะห์
(11)  การบำรุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
(12)  การบำรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวที่อยู่อาศัย
(13)  การจัดให้มีการบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
(14)  การส่งเสริมการกีฬา
(15)  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีของประชาชน
(16)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น
(17)  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
(18)  การกำจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ำเสีย
(19)  การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัว  และการรักษาพยาบาล
(20)  การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน
(21)  การควบคุมการเลี้ยงสัตว์
(22)  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์
(23)  การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และการอนามัยโรงมหรสพ  และสถานที่อื่น ๆ
(24)  การจัดการ  การบำรุงรักษา  และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(25)  การผังเมือง
(26)  การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร
(27)  การดูแลรักษาที่สาธารณะ
(28)  การควบคุมอาคาร
(29)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(30)  การรักษาความสงบเรียบร้อย  การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
(31) กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด
บทที่ 3

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
3.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา

สถานการณ์การพัฒนาในปีที่ผ่านมา อยู่ในเกณฑ์ดี มีโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เกิดขึ้น ส่งผลให้เกิดการพัฒนาและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี ซึ่งสามารถวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค SWOT (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค) ได้ดังนี้
ปัจจัยภายใน
	Strength  =  จุดแข็ง
	Weakness  =  จุดอ่อน


	1.  ระบบการบริหาร
     –  มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ
    –  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินงาน     
    –  การบริหารจัดการยึดหลักธรรมมาภิบาล
    –  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ
2.  ระบบข้อมูล
    –  มีการจัดเก็บข้อมูลในการดำเนินการ
3.  อัตรากำลัง  (พนักงานส่วนตำบล/ลูกจ้าง)

    –  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
    –  ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง
    –  มีการกำหนดแผนอัตรากำลังตามโครงสร้าง
	1.  ระบบการบริหาร
    –  กฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา  ทำให้ศึกษาไม่ทัน  ขาดความชัดเจนในการดำเนินงาน
    –  พื้นที่รับผิดชอบมาก  ไม่สามารถบริการการพัฒนาได้ทั่วถึง
    -  ปริมาณงานมีมาก   บุคลากรมีน้อย  มีผลทำให้ผลงานไม่เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควร
    -  ประชากรบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม
2.  ระบบข้อมูล
    –  ไม่มีความรู้ความชำนาญในการจัดเก็บข้อมูล
3.  อัตรากำลัง  (พนักงาน/ลูกจ้าง)

    –  มีบุคลากรไม่เพียงพอ
    –  บุคลากรได้รับมอบหมายงานมากเกินไป
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Strength  =  จุดแข็ง
4.  การเงิน/งบประมาณ
    –  การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ    
5.  ศักยภาพของชุมชน
    –  มีกลุ่มต่าง ๆ ในหมู่บ้าน  เช่นกลุ่มสตรี กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มตำรวจชุมชน กลุ่มอปพร. กลุ่มกองทุนสวัสดิการวันละบาทศาลาสร้างสุข
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    –  มีป่าชายเลนเป็นจำนวนมาก ทำให้มีรายได้จากการเพาะพันธ์สัตว์น้ำ หอยแมลงภู่ การเลี้ยงหอยแครง และการทำกะปิคลองโคน
· มีทรัพยากรธรรมชาติป่าชายเลนที่เอื้อต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว ทำให้มีรายได้จากการท่องเที่ยว

	Weakness  =  จุดอ่อน
 4.  การเงิน/งบประมาณ
     –  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
     - มีการถ่ายโอนภาระงาน แต่ไม่ถ่ายโอนเงิน 
5.  ศักยภาพของชุมชน
     –  สถานที่และอาคารที่ทำการคับแคบไม่เพียงพอ
    - การรวมกลุ่มของชุมชนไม่เข้มแข็งพอ ทำให้ไม่ประสบความสำเร็จ

6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    –  ขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม




ปัจจัยภายนอก
Opportunity  =  โอกาส
1. มีถนนพระราม 2 ผ่าน
2. มีพื้นที่ติดชายฝั่งทะเลอ่าวไทย
3. มีพื้นที่งอกเกิดขึ้นทุกปี ทำให้สามารถปลูกป่าชายเลนเพิ่มเติมขึ้นได้
4. รัฐบาลโอนเงินอุดหนุนมาให้ อบต. เป็นเงินเพิ่มขึ้นทุกปี
5. เป็นแหล่งโครงการปลูกป่าชายเลนของสมเด็จพระเทพฯ ซึ่งจะเสด็จมาปลูกป่าชายเลนเกือบทุกปี
6.    นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด  ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  สอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์ตำบล
Threat = อุปสรรค
1. งบประมาณมีน้อย ไม่เพียงพอต่อการพัฒนา
2. พื้นที่เป็นน้ำเค็ม ดินอ่อนตัว ทรุดตัวง่าย
3.  กฎหมายระเบียบ  ข้อบังคับ  มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
4.    การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดำเนินการ
3.2  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนงานพัฒนา 3 ปี 2557
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· ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2557
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3.3  ประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปี (2557 - 2557) ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
	

	    1.1 แนวทางการพัฒนา   พัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ การก่อสร้าง่ซ่อมแซม ปรับปรุง    บำรุงรักษา โครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้มาตรฐาน
	

	
	 

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ 

	1
	โครงการจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ยางแอสฟัสกติก
	78,641.48

	2
	โครงการติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 
	162,534.00

	 
	*ซ่อมแซมไฟฟ้า  *วัสดุไฟฟ้า
	 

	3
	โครงการก่อสร้างปรับปรุงยกระดับถนนตอนนอกตอนใน
	663,000.00

	 
	บ้านคลองช่องหมู่ 5
	 

	4
	โครงการก่อสร้างถนนคันดินผิวจราจรหินคลุกหมู่ 7
	46,500.00

	5
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในหมู่บ้าน
	303,000.00

	6
	โครงการจ้างเหมาวางท่อระบายน้ำ คสล. หมู่ 5
	32,600.00

	7
	โครงการปรับปรุงยกระดับถนนพร้อมลาดยางแอสฟัสท์ติก
	318,000.00

	 
	คอนกรีต หมู่ 2
	 

	8
	โครงการซ่อมแซมทางขึ้นลงสะพานหน้าวัดคลองโคน
	36,000.00

	9
	โครงการซ่อมแซมถนนหมู่ 7
	19,000.00

	10
	โครงการซ่อมแซมสะพาน
	3,445.40

	11
	โครงการก่อสร้างปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
	1,565,000.00

	 
	(โอเวอร์เลย์ ) หมู่ 6
	 

	1.2  แนวทางการพัฒนาการคมนาคมทางบกและทางน้ำ
	 

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการขุดลอกร่องน้ำ หมู่ 5,7
	300,000.00

	1.3 แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค
	 

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	 
	 
	 

	รวม
	12 โครงการ
	3,527,720.88


	ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	

	    2.1 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนภาครัฐ เอกชน องค์กร ชุมชน/เครือข่าย ใน

	การพัฒนาอาชีพ เกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรม การบริหาร เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ

	สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนและส่งเสริมความรู้
	


	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการสนับสนุนพันธุ์กุ้งกุลาดำ ปล่อยที่สาธารณะ
	50,000.00

	2
	โครงการฝึกอาชีพให้แก่เยาวชนและประชาชน
	34000 (งบศพส)

	3
	โครงการสนับสนุนกลุ่มสตรีตำบล
	99000 (งบกองทุนสตรี)

	4
	โครงการกองทุนกู้ยืมเพื่อพัฒนาอาชีพ
	100,000.00

	    2.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนันสนุนการสาธารณสุขมูลฐาน การบริการทางการแพทย์ 

	เสริมสร้างสุขภาพอนามัย ป้องกัน แก้ไข ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการอุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน
	105,000.00

	2
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าและไข้เลือดออก
	79,830.00

	3
	โครงการอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.คลองโคน
	150,000.00


	     2.3  ส่งเสริมสนับสนุน การมีส่วนร่วมทางการศึกษา การกีฬา นันทนาการ และช่องทางการรับรู้

	ข้อมูลข่าวสารให้แก่เด็ก เยาวชน ประชาชน รวมถึงผู้ด้อยโอกาส
	


	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
	891,740.00

	2
	โครงการจัดซื้ออาหารเสริมนมให้แก่เด็กนักเรียน
	406,681.00

	3
	โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	44,983.00

	4
	โครงการซ่อมแซมเสียงตามสาย
	18,400.00

	5
	โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์เด็กเล็กบ้านคลองช่อง
	51,000.00

	6
	โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงสนามกีฬาบ้านคลองช่อง
	96,000.00

	7
	โครงการจัดซื้อเครื่องออกกำลังกาย
	40,000.00

	8
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาบ้านคลองช่อง หมู่ 5
	1,011,000.00

	9
	โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ประจำหมู่บ้าน
	2,700.00

	10
	โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กวัยใสตำบลคลองโคน
	97,230.00

	 
	เนื่องในวันเด็กแห่งชาติประจำปี 2557
	 

	11
	โครงการปรับปรุงลานกีฬาอบต.
	80,000.00

	 
	 
	 

	2.4 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหาสังคม การจัดสวัสดิการให้ความช่วยเหลือ เด็ก สตรี 

	ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์
	

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนชรา
	5,082,600.00

	2
	โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ
	429,500.00

	3
	โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์
	42,000.00

	4
	โครงการซ่อมแซมบ้านให้ผู้ยากไร้
	42,600.00


	     2.5 พัฒนาครอบครัว ชุมชน และสังคม ให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการครอบครัวสัมพันธ์ร่วมสืบสานวัฒนธรรมอนุรักษ์
	11,960.00

	 
	พระพุทธศาสนา
	 

	
	
	

	     2.6 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติด ตลอดจนการฟื้นฟู

	ผู้ติดยาเสพติด
	

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	 
	 
	 

	รวม 23 โครงการ
	8,728,224.00


	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบสังคมเข้มแข็ง
	

	   3.1 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของประชาชนเกี่ยวกับการเมือง
การปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตย
 

ที่
โครงการ
งบประมาณ
 

 

 


	

	 3.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนาหน่วยงาน
และบุคลากรทุกรูปแบบ
ที่
โครงการ
งบประมาณ
1

โครงการจัดซื้อวัสดุต่างๆ 

93,266.80

2

โครงการบำรุงรักษา ซ่อมแซมทรัพย์สิน
41,088.65

3

โครงการดูแลรักษาสาธาณูปโภค
44,657.25

4

โครงการจัดส่งพนักงานเข้าร่วมอบรมกับหน่วยงานต่างๆ
2,730.00

5

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
660.00

6

โครงการจัดทำเว็บไซต์อบบต.
19,500.00

7

โครงการสำรวจความพึงพอใจ
18,000.00

8

โครงการจัดทำปฏิทินประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน
42,000.00

9

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆ (โต๊ะโฟเมก้า)
12,000.00

10

โครงการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานนอกสถานที่
270,000.00


	 


	   3.3 บริหารจัดการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัย

	ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน
	54,600.00

	2
	โครงการสนับสนุนจุดบริการรักษาความสงบเรียบร้อย
	13,220.00

	3
	โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (จ่ายเงินช่วยเหลือ
	33,000.00

	 
	ผู้ประสบภัย
	 

	4
	โครงการสนับสนุนอปพร.
	130,000.00

	    3.4 เสริมสร้างความสามัคคี และรักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง

	ตามระบอบประชาธิปไตย
	

	ที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการเฉลิมพระเกียรติวันแม่แห่งชาติ
	12,500.00

	2
	โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาด
	20,000.00

	รวม 16 โครงการ งบประมาณ 
	807,222.70


	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พณิชยกรรม และการท่องเที่ยว

	    4.1 แนวทางการพัฒนา พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางแม่น้ำลำคลอง และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการจัดทำป้ายยินดีต้อนรับนักท่องเที่ยว
	5,760.00

	2
	โครงการปรับภูมิทัศน์เพื่อการท่องเที่ยว หมู่ 6
	24,000.00

	     4.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพและผลิตภัณฑ์ชุมชน

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	 
	 
	 

	รวม 2โครงการ งบประมาณ
	29,760.00

	 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	

	    5.1 แนวทางการพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการรณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม 
	-

	2
	โครงการปลูกป่าชายเลน/ปลูกไม้เฉลิมพระเกียรติ
	-

	    5.2 แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการจัดเก็บขยะ
	225,000.00

	2
	โครงการจัดเรือเก็บขยะในลำคลอง
	63,750.00

	3
	โครงการอบรมและรณรรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชนเรื่อง
	-

	 
	การไม่ทิ้งขยะ
	 

	4
	โครงการจัดซื้อถังขยะรองรับขยะ
	14,500.00

	
	
	

	รวม 6 โครงการ 
	303,250.00

	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	    6.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม

	จารีตประเพณี คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมทางศาสนา โบราณสถาน โบราณวัตถุและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	ลำดับที่
	โครงการ
	งบประมาณ

	1
	โครงการสนับสนุนประเพณีลอยกระทงสายและประเพณี
	15,000.00

	 
	ไทยต่างๆ
	.

	2
	โครงการสนับสนุนอุทยาน ร.2
	50,000.00

	 
	ไทยต่างๆ
	.

	3
	โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทยรดน้ำกราบขอพรผู้สูงอายุ
	164,750.00

	รวม 3 โครงการ 
	229,750.00

	
	
	


บทที่ 4

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

4.1  วิสัยทัศน์การพัฒนา
1. มุ่งพัฒนาปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม  การสาธารณูปโภค  การสาธารณูปการ 
      โดยคำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก
2. ระบบเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง  เกษตรยั่งยืน  สามารถพึ่งตนเองได้  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. เสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจของประชาชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  อนุรักษ์และเสริมสร้าง
             ทรัพยากรธรรมชาติ
4. ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด 
             รัก และภูมิใจในถิ่นฐานของตน
5. ระบบการทำงานมีประสิทธิภาพ  เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน
6. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว
คำนิยามวิสัยทัศน์

“สาธารณูปโภคเร่งเริ่ม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เรียนรู้จักษ์ตลอดชีวิต ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ราษฎร์ห่างไกลยาเสพติด ร่วมส่งเสริมการคิดบูรณาการ”

คำขวัญตำบลคลองโคน

ถิ่นหอยแครง แหล่งกะปิ  เขตดำหริปลูกป่า ล้ำค่าทรัพยากร
4.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วง 3  ปี
๑   ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

๑. วัตถุประสงค์
- เพื่อให้มีเส้นทางคมนาคมที่ใช้สัญจรได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น


- เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทั่วถึงทุกครัวเรือน


- เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและมีคุณภาพที่ดีทุกครัวเรือน

๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา


- พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษา

  โครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน


- พัฒนาระบบการคมนาคมทางบกและทางน้ำ




- พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค
๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
     ๑. วัตถุประสงค์



- ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและประชาชนในพื้นที่มีการศึกษาและพัฒนาการที่ดีขึ้นใน

  
  ทุกระดับและทุกด้าน


- เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยที่ถูกต้อง


- เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีสุขภาพที่ดี


- สนับสนุนให้ผู้สูงอายุและผู้พิการได้รับการดูแลทั่วถึง


- เพื่อต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติด 



- ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา


- ส่งเสริมสนับสนุนภาครัฐ เอกชน องค์กร ชุมชน/เครือข่าย ในการพัฒนาอาชีพ


  เกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรม การบริการ เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้


  ให้กับประชาชนและส่งเสริมความรู้



- ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุขมูลฐาน ยกระดับการบริการทางการแพทย์ เสริมสร้าง

  สุขภาพอนามัย ป้องกัน แก้ไข ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
- ส่งเสริมสนับสนุน การมีส่วนร่วมทางการศึกษา การกีฬา นันทนาการ และช่องทางการ
 รับรู้ข้อมูลข่าวสารให้กับเด็ก เยาวชน ประชาชน รวมถึงผู้ด้อยโอกาส
- ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหาสังคม การจัดสวัสดิการให้ความช่วยเหลือ   เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์


- พัฒนาสถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคม ให้มีความเข้มแข็ง ภายใต้หลักปรัชญา


  เศรษฐกิจพอเพียง


- ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติด ตลอดจนการฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด

๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย

๑. วัตถุประสงค์


- เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน การเลือกตั้ง             ทุกระดับ และกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับประชาชน


- เพื่อให้ประชาชนรับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ


- เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา


- พัฒนาความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการ


ปกครอง
ตามระบอบประชาธิปไตย


- พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนาหน่วยงานและ


  บุคลากร ทุกรูปแบบ  


- บริหารจัดการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัย

  ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน


- เสริมสร้างความสามัคคี และรักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง

 ระบบประชาธิปไตย
๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว

๑. วัตถุประสงค์
- เพื่อส่งเสริมการลงทุนทางด้านพาณิชยกรรมให้กับประชาชน



- เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์


- เพื่อส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพและผลิตภัณฑ์ชุมชน


๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา


- พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางแม่น้ำลำคลอง และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์



- ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพ และผลิตภัณฑ์ชุมชน
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๑. วัตถุประสงค์
- เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ให้มีคุณภาพที่ดีตลอดไป


- เพื่อให้การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเป็นไปอย่างมีระบบ

๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา


- อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


- บริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย
๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

๑. วัตถุประสงค์


- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทยให้สืบต่อไป

๒. เป้าหมายการพัฒนา


- ครอบคลุมทั้งตำบล

๓. แนวทางการพัฒนา
- ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี            คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมทางศาสนา โบราณสถาน โบราณวัตถุและภูมิปัญญาท้องถิ่น
4.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสมุทรสงคราม
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาส่งเสริมจังหวัดให้เป็นเมืองอาหารทะเล และศูนย์กลางกุ้งแม่น้ำ ผลไม้ปลอดภัยจากสารพิษ
1.1 พัฒนาและส่งเสริมการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีการประมง
1.2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการประมงให้ทันสมัย
1.3 ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อยกระดับการผลิตให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์สารพิษตกค้าง
1.4 ส่งเสริมการผลิตและใช้สารอินทรีย์ทางการเกษตร
1.5 พัฒนาเกษตร สถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน ให้สามารถผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐาน
1.6 พัฒนาและยกระดับอาหารสดที่จำหน่ายให้ได้มาตรฐานปราศจากสารปนเปื้อน ๖ ชนิด
1.7 พัฒนาศักยภาพการตรวจสารพิษในอาหารของผู้ประกอบการ อปท.และประชาชน
1.8 พัฒนาและยกระดับสินค้าประมงให้ได้มาตรฐาน (สัตว์น้ำทะเลและสัตว์น้ำจืด) 
1.9 พัฒนาและส่งเสริมการเพิ่มปริมาณของทรัพยากรสัตว์น้ำทางธรรมชาติ
1.10 พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตร และประมง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการพักผ่อน และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ทางแม่น้ำลำคลองระดับชาติ ปลูกจิตสำนึกให้ชาวจังหวัดสมุทรสงครามรักถิ่นกำเนิด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมดีงาม

2.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางแม่น้ำลำคลองระดับชาติ

2.2  ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว

2.3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
2.4 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสถานประกอบการ ให้ได้มาตรฐานการท่องเที่ยวและถูกต้องตามกฎหมาย
2.5 ปลูกจิตสำนึกให้รักถิ่นฐาน
2.6 เสริมสร้างความสามัคคีและรักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง ให้ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
2.7 พัฒนาและส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตร กาประมง และสินค้าที่ผลิตในจังหวัดให้มีคุณภาพและมีราคาสูงขึ้น
2.8 สร้างงาน สร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในชุมชน
2.9 ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพชีวิต
2.10 สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2.11 ส่งเสริม พัฒนาระบบสุขภาพ 6 ด้าน
2.12 ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพ และผลิตภัณฑ์ชุมชน และการทำบัญชีครัวเรือน
2.13 คุ้มครองส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ใช้แรงงาน
2.14 ส่งเสริม และพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
2.15 ส่งเสริม และพัฒนาสถาบันครอบครัว เด็ก เยาวชน และสตรีในชุมชน
2.16 ส่งเสริม การสร้างระบบเผ้าระวังและภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
2.17 เสริมสร้างความมั่นคง และความสงบเรียบร้อยภายในจังหวัด
2.18 เสริมสร้างการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด
2.19 เสริมสร้างการป้องกัน และจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว
2.20 ฟื้นฟูและสร้างสมดุลของการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ทรัพยกรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.21สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ  สิ่งแวดล้อมเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวในท้องถิ่น
2.22 ฟื้นฟูและสร้างสมดุลของแม่น้ำลำคลองและชายฝั่งทะเล
2.23ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการดำเนินการด้านอนุรักษ์พลังงานและด้านอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.24  เสริมสร้างการป้องกัน การกัดเซาะริมตลิ่ง แม่น้ำ ลำคลอง และชายฝั่งทะเล
2.25 ส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้ นำเทคโนโลยีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการนำวัสดุเหลือใช้ในการเกษตรมาแปรรูปให้เกิดประโยชน์
2.26 ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ พัฒนา วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามให้ยั่งยืน
2.27 พัฒนาขีดความสามารถของภาคบริการองค์กรชุมชนและเครือข่าย
2.28 รักษามาตรฐานด้านการศึกษา/ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
2.29 ส่เงสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การดำรงรักษาความเป็นเมืองที่มีระบบนิเวศ 3 น้ำ

3.1 การป้องกันและรักษาสมดุลของระบบนิเวศน์ 3 น้ำ

3.2 การบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ
 4.5  นโยบายการพัฒนาของคณะผู้บริหารท้องถิ่น
1. นโยบายเร่งด่วน
๑.๑  เปิดโอกาสให้ประชาชน ผู้นำชุมชนเข้าถึง และมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเพื่อใช้  
       เป็นข้อมูลในการพัฒนาตำบลคลองโคน ให้มีความเจริญก้าวหน้าต่อไปในอนาคต

๑.๒  จัดสำรวจถนนทุกเส้นทางที่มีอยู่ เพื่อดำเนินการซ่อมแซมส่วนที่เสียหายให้คงสภาพพร้อม
       ใช้งาน
๑.๓  ดำเนินการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง ตามเส้นทางหลักทุกหมู่บ้านตามความจำเป็นและ
       เหมาะสม เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
๑.๔ ปรับปรุงการให้บริการเกี่ยวกับการอนุมัติ การออกใบอนุญาตของผู้มาติดต่อราชการ
      ประเภทต่าง ๆ ให้มีความสะดวก รวดเร็ว ลดขั้นตอนการดำเนินงาน เพื่อให้ผู้รับบริการมี
       ความพึงพอใจ 
2. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
๒.๑ ดำเนินการก่อสร้าง และปรับปรุงถนนสายหลักและถนนสายรอง ให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน  
      และสามารถเชื่อมต่อแต่ละหมู่บ้าน เพื่อความสะดวกสบายในการสัญจรไป-มา
๒.๒ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา สะพานทางเท้า สะพานคอนกรีต ให้เหมาะสมใช้งานได้ และ
      ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
๒.๓ ดำเนินการขยายประปาภูมิภาคให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
๒.๔ ขยายการบริการไฟฟ้าสาธารณะ ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างตามถนน พร้อมทั้งปรับปรุงซ่อมแซม 
      ให้อยู่ในสภาพร้อมใช้ได้เสมอ
๒.๕ ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานอื่น ๆ ตามความจำเป็นเร่งด่วน ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การ
      บริหารส่วนตำบล

๓. นโยบายด้านเศรษฐกิจ

     
๓.๑ ส่งเสริมการประกอบอาชีพ  และเพิ่มรายได้ของประชาชนให้สามารถช่วยเหลือตนเองและ
                     ครอบครัวได้  
๓.๒ ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์   และฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้มีรายได้น้อย  เพื่อเพิ่มรายได้ให้ครอบครัว และท้องถิ่น

  
๓.๓ สนับสนุนกลุ่มสตรี  และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในตำบลให้ประชาชนได้มีรายได้เพิ่มขึ้นเพื่อ
                     ช่วยเหลือครอบครัว ให้มีความอยู่ดี กินดี

               
๓.๔  พัฒนา  ส่งเสริม ให้ความรู้แก่ประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ประชาชน
                     ตำบลคลองโคน ใช้ชีวิตบนพื้นฐานของความพอเพียงในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข
๓.๕ ส่งเสริม พัฒนาการท่องเที่ยวในตำบลคลองโคน เพื่อสร้างแรงจูงใจให้กับนักท่องเที่ยว เพื่อเป็นการสร้างงานและสร้างรายได้ให้กับประชาชนและชุมชน

๔. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม

    
๔.๑ จัดสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ให้ทั่วถึงทุกท่าน
                    ๔.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการช่วยเหลือเด็กและดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้ถูก
                    ทอดทิ้งให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี และสามารถดำรงชีวิตอยู่ได้ในสังคม

    
๔.๓ ส่งเสริม สนับสนุนด้านการกีฬา และกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับเยาวชนและประชาชนทุก
                     ระดับ โดยจัดการแข่งขันกีฬาระดับตำบล เพื่อให้เยาวชน ประชาชน เกิดความสามัคคี 
                      และห่างไกลยาเสพติด
         
 
๔.๔ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
            
๔.๕ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมสนับสนุนงบประมาณใน
                     การจัดประชาคมต่าง ๆ

            
๔.๖ สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล ในการป้องกันยาเสพติด พร้อมให้ความช่วยเหลือ/
          ร่วมมือกับส่วนราชการ ในการป้องกัน ปราบปรามยาเสพติดในพื้นที่ตำบลคลองโคน
            ๕. นโยบายด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

๔.๑ พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มี
      สภาพแวดล้อมที่ดีมีคุณภาพ  เพื่อเตรียมความพร้อมระดับปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
              
 ๔.๒ สนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเพื่อการศึกษา แก่สถานศึกษาในท้องถิ่น
            
 ๔.๓ จัดให้มีทุนการศึกษาสำหรับเด็กที่เรียนดีแต่ยากจน
           ๔.๔ จัดให้มีการอนุรักษ์ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมในรูปแบบต่าง เช่น 
                 งานประเพณีวันสงกรานต์  วันลอยกระทง  วันสำคัญทางศาสนา

 ๔.๕ จะทะนุบำรุงศาสนาให้เป็นศูนย์กลางทางจิตใจของประชาชนในท้องถิ่น

 ๖. นโยบายด้านสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต
๖.๑ ส่งเสริมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม อาทิ การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลทั้งทางบก และ
      ลำคลอง ให้ถูกสุขลักษณะและเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน
๖.๒ สนับสนุนงบประมาณด้านสาธารณสุข เพื่อป้องกันและระงับโรคติดต่อ เพิ่มขีด
      ความสามารถในการให้บริการด้านสาธารณสุข
๖.๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง และมี 
      สุขภาพจิตที่ดี  โดยติดตั้งเครื่องออกกำลังกายให้ครบทุกหมู่บ้าน
๖.๔ ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่าน
      กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน

๗. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ


๗.๑ รณรงค์ให้ประชาชนเห็นคุณค่า หวงแหน ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน สร้างจิตสำนึกต่อ
                           ส่วนรวมในการรักษาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะทรัพยากรแหล่งน้ำ


๗.๒ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมให้มีการปลูกป่าชายเลน


๗.๓ สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนรักษาความสะอาด  และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
                           ชุมชน และสถานที่ต่าง ๆ ในตำบลให้เป็นเมืองน่าอยู่


๗.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการเฝ้าระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการควบคุม  และกำจัด
                           มลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิตของประชาชน


๗.๕ ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ 
                          ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขับเคลื่อนการจัดทำโครงการและการดำเนิน
                          กิจกรรมต่าง ๆ ที่มุ่งไปสู่การลดสภาวะโลกร้อน

๘. นโยบายด้านการเมือง และการบริหาร


๘.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาองค์การบริหาร
                           ส่วนตำบล โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเพื่อรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูล 
                           ปัญหาความต้องการของประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล และเป็นแนวทางในการพัฒนาอย่าง
                           ต่อเนื่อง


๘.๒ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
                           ผู้นำชุมชน กับประชาชนและส่วนราชการต่าง ๆ


๘.๓ เพิ่มทักษะ ความสามารถของพนักงานและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มี
                           ประสิทธิภาพในการบริการประชาชน ให้รวดเร็ว เสมอภาค และเป็นธรรม


๘.๔ ส่งเสริมพัฒนาผู้นำท้องถิ่นให้เพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ในการพัฒนา
                           ท้องถิ่น


๘.๕ เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ให้ทั่วถึง เป็นธรรมแก่ผู้มีหน้าที่เสียภาษี เพื่อให้เกิด
                           ความประทับใจในการบริการ


๘.๖ เน้นการบริหารราชการโดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
                           มากขึ้น โดยการเสนอแนะ แสดงความคิดเห็นรวมถึงการติดตามตรวจสอบ


๘.๗ เน้นการบริหารราชการโดยยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล) 
                          ประกอบด้วย หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม สำนึก
                          รับผิดชอบ  หลักความคุ้มค่า
                                         บทที่ 5

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ
ผ01 บัญชีโครงการพัฒนา
ผ02 บัญชีประสานโครงการพัฒนา
ผ03 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
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